PROJE iZLEME VE DEGERLENDIRME SORUMLUSU i$ ILANI

Tiirkiye Kalkinma Vakfi tarafindan, Mardin’de dezavantajli yerel halk ve miilteci gruplara yonelik
yiiriitiilecek olan “Cocuklar icin Koruyucu Bir Ortamin Yaratilmasi Projesi” kapsaminda “Proje
izleme ve Degerlendirme Sorumlusu” istihdam edilecektir. Toplam 1 (bir) Kisi istihdam edilecektir.
Proje siiresi toplam 4 aydir.

Projemiz, ekolojik olarak siirdiiriilebilir gecim firsatlar1 saglamanin yaninda barinma, sanitasyon,
beslenme vb. ihtiyaglar1 géz oniinde bulundurarak sosyal uyum, koruma, egitim ve sosyal hizmetlere
erisimi iyilestirme konularinda Mardin’de “kuyubaglar” oncelikli olmak {izere kirsal ve kentsel
alanlardaki savunmasiz miilteci ve yerel topluluklari gliclendirmeyi amaglamaktadir.

Adaylarda aranan nitelikler ve is tanimi1 agagida sunulmaktadir:
Gorev Yeri: Mardin
Aranan Nitelikler:

1. Universitelerin, tercihen Istatistik, sosyoloji diger Sosyal Bilimler veya Iktisadi idari Bilimler,
Miihendislik ve benzeri disiplinlerine ait bdliimlerinden birinde en az lisans derecesine sahip
olmak,

2. lyi derecede ingilizce yazma ve konusma becerisine sahip olmak (Arapga ve/veya Kiirtce
bilmek avantaj saglayacaktir),

3. [llgili alanda en az 2 y1l deneyim sahibi olmak,

4. Proje Dongii Yonetimi konusunda teknik beceri ve bilgilere sahip olmak,

5. Projelerin Koruma, Sosyal Uyum ve Ge¢im Kaynaklar Gelistirme alanlariyla ilgili genel bilgi
sahibi olmak,

6. Izleme ve degerlendirme araglarinin (6n-son testler, odak grup goriismeleri, degerlendirme form
ve raporlari vb.) kullanilmasi ve gelistirilmesi konusunda teknik beceri ve bilgi sahibi olmak,

7. Nitel ve nicel verilerin toplanmasi, analizi ve raporlanmasi ile ilgili deneyim sahibi olmak,

Kurum i¢i ve kurum dis1 kullanim amaciyla hazirlanan raporlarin yaziminda deneyimli olmak,

9. Sikayet ve Geribildirim Mekanizmasinin kurulmasi ve kullanilmasi ile ilgili teknik bilgi ve
becerilere sahip olmak,

10. Sonug odakli ve ekip ¢aligmasina yatkin olmak,

11. MS Office programlarimi (Word, Access, Outlook, PowerPoint) etkin bir bigimde
kullanabilmek,

12. lyi diizeyde Excel kullanim bilgi ve becerisine sahip olmak, tercihen veri toplama ve veri analizi
programlari (SPSS, Kobo Toolbox, PowerBI vb.) ile deneyimi olmak,

13. B sinifi siiriicii belgesine sahip olmak ve aktif siiriis deneyimi olmak,

14. Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak,

15. TC vatandasi olan,

16. Seyahat engeli olmayan adaylar aranmaktadir.

*

Is Tanimu:

1. Programin izleme-degerlendirme ve raporlama g¢ergevesini hazirlamak,

2. Izleme ve degerlendirme araglarim gelistirmek (6n-son test, anket, degerlendirme formlari, odak
gurbu goriisme araglari) ve ilgili personelle igbirligi i¢inde uygulamak,

3. Proje performansinin izlenmesi i¢in proje gostergelerinde aylik olarak kaydedilen ilerlemeyi
takip etmek, ulagilan hedeflerin aylik ve ¢eyreklik olarak raporlanmasini saglamak,

4. Proje uygulama alanlarina izleme ziyaretleri yapmak, odak grup goriismeleri gerceklestirmek
ve raporlamak,

5. Proje uygulamalari kapsaminda 6ntest-sontest ve faaliyet degerlendirme formlarini uygulamak,
degerlendirmek ve raporlamak,



6. Etkilenen Topluluklara Hesap Verebilirlik (AAP) asgari standart planlarini olusturmak, Sikayet
ve Geribildirim mekanizmasiin etkin bir bigimde kullanilmasini saglamak, veri tabanina
islemek ve sonuglar ilgili birimlerle paylasmaktan sorumlu olmak,

7. Program faaliyetlerinin uygulanmasini izlemek ve bunlarla ilgili raporlar hazirlamak,

8. Programin ve yiiriitiilen aktivitelerin raporlanmasina destek olmak,

9. Zarar vermeme ilkesinin (Do No Harm) uygulandigim takip etmek,

10. Proje faaliyeti kapsaminda gergeklestirilecek olan 6grenme toplantilarini yiiriitmek ve
raporlamak

11. Proje faaliyetleri ile ilgili olarak program ydnetimine gerekli tespit ve Onerileri sunmak,

12. Tim proje ve MEAL ile ilgili veri ve dosyalar1 organize etmek, toplamak, derlemek ve
belgelemek. Proje faydalanicilarina ait verilerin kurumun veritabanina diizenli kayit ve takibinin
yapildig1 ve bilgilerin eksiksiz dolduruldugunun kontroliinii saglamak,

13. Raporlarin ve istatistiklerin uygun bir bicimde hazirlanmasini saglamak ve bunu merkeze ve
fon saglayan kuruluslara iletmek,

14. Proje Koordinatorii tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Basvuru Icin Gerekli Belgeler:

1- TKV Is Basvuru Formu (TKV Is Basvuru Formuna indirmek icin tiklayiniz.)
2- TKV Is Bagvuru KVKK Bilgilendirme Metni (KVKK Bilgilendirme Metnine indirmek i¢in

tiklayiniz.)
3- Diploma

lligilenen adaylarm bu belgelerle 1 Eyliil 2025 Saat 16.00’a kadar asagida verilen mail adresine
basvuruda bulunmalar1 beklenmektedir. TKV erken bagvurular tegvik etmektedir. Bu baglamda ilan
kapanmadan 6nce uygun bagvurularin degerlendirilmesi halinde siire¢ yukarida belirlenen tarihlerden
daha erken sonlandirilabilir. Basvuruda bulunurken hangi pozisyon ve il/ilce icin basvuru yapildig:
mutlaka belirtilmelidir.

Onemli Not: Tiirkiye Kalkinma Vakfi, birlikte calistig1, hizmet verdigi bireylerin refahin1 korumaya,
gelistirmeye ve onlar i¢in giivenli alanlar yaratmaya kararlidir; tiim ¢alisan ve goniillillerinden bu
taahhiidii gerceklestirmelerini bekler. Tiirkiye Kalkinma Vakfi, cinsel somiirii ve istismar, cinsel taciz,
gorevin kotiiye kullanilmast ve ayrimcilik basta olmak tizere Tiirkiye Kalkinma Vakfi’nin amag ve
ilkeleriyle bagdasmayan davraniglar konusunda sifir tolerans politikasina sahiptir. Tiirkiye Kalkinma
Vakfi, ayrica ¢cocuk giivenligi standartlari ile cinsel somiirii ve istismarin 6nlenmesi ilkelerini de kabul
eder ve bu ilkeleri kurum calismalarinda anaakimlagtirir. Segilen tiim adaylarin bu standartlara ve
ilkelere uymalari beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolii ve ge¢mis arastirmasi asamalarindan
gececeklerdir. Gegmis arastirmasi, akademik ge¢misin ve ¢alisma gegmisinin dogrulanmasini
icerecektir. Secilen adaylarin gegmis aragtirmasi kapsaminda ek bilgi saglamalar gerekebilir.

Tiirkiye Kalkinma Vakfi

Cukurambar Mah., MalcolmX Cad., Bayindir Apt. No:24/14 Cankaya/Ankara
0533 0178165

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr



https://tkv-dft.org.tr/upload/Tkv-İş%20Başvuru%20Formu.docx
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf
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